
   

Die Vinzenz Gruppe Fulda ist mit mehreren Krankenhäusern, Pflegeeinrichtungen, 
Kindertagesstätten und einem Hospiz im Gesundheits- und Sozialwesen an verschiedenen 
Standorten in ganz Hessen breit aufgestellt und bietet viele spannende Tätigkeitsfelder. 
 
 
 
 

 

 
 

Dein Profil für die ersten Schritte auf der Karriereleiter: 
 (Fach-)Abitur oder vergleichbare Bildungsabschlüsse 
 Begeisterung für Computertechnik 
 Aufgeschlossen, flexibel, kontaktfreudig, engagiert, arbeitest gerne im Team 
 Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, PowerPoint)          
 Schnelle Auffassungsgabe, hohe Lern- und Leistungsbereitschaft 

 
In der Ausbildung erwarten dich vielfältige Aufgaben: 

 Betreuung, Unterstützung der Anwender in allen IT-relevanten Fragen 

 Analyse, Bewertung, Optimierung bestehender kaufmännischer Systeme,  
Daten und Prozesse 

 Begleitung, Mitwirkung an IT- & Digitalisierungsprojekten, Konzeption digitaler  
IT-Lösungen 

 Vielfältige Aufgaben im Bereich Anwenderbetreuung und Systemadministration 

 Erstellen von Kosten-/Nutzen-Analysen, Erarbeiten von Entscheidungsvorlagen, 
Beschaffung 

 Einrichtung und Bereitstellung notwendiger Hard- und Software 

 Einblicke und Einsätze in verschiedenste Bereiche der Vinzenz Gruppe Fulda  
und übergreifende Abteilungen  
 

Was uns ausmacht, ist unser Angebot: 

 kollegiale Zusammenarbeit in einem motivierten und sympathischen Team 

 Vergütung je nach Ausbildungsjahr zwischen 1.050 - 1.150 Euro im Monat  

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 30 Tage Erholungsurlaub  

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Spannende und abwechslungsreiche Projekte in verschiedenen Einrichtungen des 
Gesundheits- und Sozialwesens an mehreren Standorten in ganz Hessen 

 Übernahmeperspektive bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 

Duale Ausbildung Kauffrau/-mann (w/m/d) 

für Digitalisierungsmanagement 

Neugierig geworden?  
bewerbung-it@st-vinzenz-fulda.de 

www.st-vinzenz-fulda.de  
instagram.com/vinzenzgruppefulda 


